wti - BUD
e ——

KORPORACJA PF{ZEDSIEBIORC()W BUDOWLANYCH

PROGRAM SEMINARIUM KPB UNI-BUD
13-14 wrzesnia 2019 r., Gdansk, Hotel ALMOND

13 wrzesnia 2019 r. /piatek/ w godz. 11°°-18%

I. DELEGOWANIE _PRACOWNIKOW DO _KRAJOW _UE__1__EOG
—WYBRANE ZAGADNIENIA:

1. Zatrudnianie cudzoziemcéw W Polsce oraz mozliwos¢ ich delegowania do innych panstw
— praktyczne aspekty:
¢ Dhugie terminy legalizacji pobytu i1 pracy cudzoziemcow,
e Problemy na gruncie podatkowym (np. uzyskanie numeréw PESEL przez
cudzoziemcow).
2. Inne problemy pracodawcow zwigzane z zatrudnianiem i delegowaniem cudzoziemcow:
e Ubezpieczenia spoteczne — problemy z uzyskaniem zaswiadczen Al dla obywateli
panstw trzecich;
e Kwestia unikania podwojonego opodatkowania — konwencja MLI, ktora docelowo
ma zmieni¢ praktycznie wszystkie umowy o unikaniu podwojnego opodatkowania.
3. Zmiany podatkowe w Polsce dotyczace pracodawcow:
Ulga dla mtodych;
e Obnizenie stawki podatku;
o Wyzsze koszty przychoddw;
e Inne planowane zmiany.

REF: Mariusz MAKOWSKI, Doradca podatkowy, Trener, Wyktadowca akademicki, Ekspert
w zakresie opodatkowania dochodéw osigganych przez Polakéw za granica oraz przez
cudzoziemcow w Polsce, Warszawa

Il.  UBEZPIECZENIA SPOEECZNE PRACWNIKOW DELEGOWANYCH:

1. Koordynacja systemow zabezpieczenia spotecznego w UE 1 EOG:
e Ogolne zasady dotyczace ustalania ustawodawstwa wtasciwego /Al/;
¢ Kierunki planowanych zmian — kontynuacja przez nowy PE i Rad¢ prac nad zmianami
Rozporzadzen 883/2004 i 987/2009.
2. Krotkie omowienie Poradnika ZUS ,.Jak otrzymac¢ za§wiadczenie A1” /ze zmianami/.
3. Wydanie zaswiadczen A1 w zwigzku z:
e Delegowaniem pracownikow do krajow UE 1 EOG;
o Swiadczeniem pracy /rownocze$nie lub na zmiang/ na terytorium dwoch lub wiecej
panstw czlonkowskich UE 1 EOG;
e Dla obywateli panstw trzecich /Ukraina/:
o Zasady obowigzujace od maja 2018 r. i lutego 2019 r. / Karta Polaka/;
o Kryteria i dokumenty uprawniajagce do legalnego przebywania i wykonywania
pracy.

REF: Anna SIWIECKA, Ekspert w zakresie ubezpieczen spotecznych pracownikéw
delegowanych, Warszawa
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. RYNEK NIEMIECKI

1. Aktualne zagadnienia prawno-podatkowe dotyczace transgranicznego S$wiadczenia ustug
— krotki przeglad.
2. Otwarcie rynku niemieckiego na pracownikow spoza UE od 01.01.2020 r. — negatywne skutki
czy nowe mozliwosci dla eksporteréw ustug?
e Liberalizacja dostepu do niemieckiego rynku pracy w swietle nowej ustawy migracyjnej
— kryteria, procedury, preferencje;
e Nowe modele (i mozliwo$ci) zatrudniania w Niemczech pracownikéw spoza UE;
e Wazne aspekty prawno-podatkowe majace wptyw na koszty zatrudniania pracownikow
spoza UE;
e Klasyczne delegowanie a zatrudnianie w ,,niemieckiej” spotce;
e Pozytywne i negatywne strony klasycznego delegowania i zatrudniania pracownikow
na umow¢ w Niemczech /zaktad/.
3. Wnioski, podpowiedzi dla eksporteréw ustug.

REF: Sylwester MINARTOWICZ, Adwokat z Kancelarii Minartowicz Rechtsanwalt; Berlin
Ekspert w zakresie prawa pracy i1 ubezpieczen spolecznych. Posiada bogate do$wiadczenie
w prowadzeniu postepowan sagdowych, negocjacyjnych, pozasagdowych, dochodzenia roszczen.

14 wrzes$nia 2019 r. /sobota/ w godz. 093%°-11°°

l. Konsultacje indywidualne z Prelegentami.



